Concejal de Igualdad, Servicios Sociales y Mayores

P/10. P/17. P/22.
Reportaje fotografico de las fiestas El profesorado de los tres institutos NewCold pone la 1° piedra del mayor

en honor al Stmo. Cristo de las de Ocaiia apoya el IES de Noblejas, almacén automatizado de Espafia
Injurias 2026 tras registrar 5.000 firmas en laJunta
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INFORMACION DE SERVICIOS MUNICIPALES

Biblioteca
Informacion y cultura,
fomentar y extender el + info

hébito lector.

Complejo Polideportivo
y Campo de fttbol

Campo de Fubol, Fitbol 7y Fabol
sala. Tres pistas de padel, pista de
tenis, fronton cortoy mesas de
pin - Fong. Entrenamientos y
alquiler

+info

Pabellén cubierto
Alquiler para la
practica de fitbol sala
y baloncesto.

+info

Posada de la Cultura

- Escuela de Msica +info

- Escuela de Danza +info

- Escuelas de Idiomas y Apoyo
educativo

educacionadultos@noblejas.es

Sala de Actividades
Actividades deportivas dirigidas
como step, zumba, body jump,
ciclo indoor, tonificacion, etc.

+info

Piscina
Piscina de 25x12,50m.
Vaso de chapoteo.

+info
Zona arbolada.

Escuela Infantil

Nifios de 0 a 3 afios.
Pedagogfa terapeutica para
atencion temprana. Servicio
de Aula Matinal.

+info

Escuela de Adultos
- Castellano para extrajeros

- Estimulacién cognitiva para grupos sin deteriodo
individuales

- Estimulacién cognitiva individual
- Alfabetizacion para mayores

educacionadultos@noblejas.es

- Escuela de Yoga +info

Juzgados de Paz

- Celebracion de matrimonios civiles.
-Toma de Declaraciones, Citaciones y

Comunicaciones de otros juzgados.

- Conocimiento, fallo de los jujcios y

ejecucion de sentencias por faltas.

- Conocimiento en primera instancia

de los asuntos civiles, salvo las
demandas con fundamento en el
impago de la renta o cantidades
debidas por el arrendatario.

- Celebracién de Actos de Concilia-

con.

- Funciones concernientes al estado

civil de las personas: nacimiento,
filiacion, nombre y apellidos,
emancipacion y habilitacion de
edad, declaraciones de ausencia y
fallecimiento, nacionalidad y
vecindad, patria potestad, ~
defunciones y matrimonios, asi
como sus inscripciones marginales
en caso de nulidad, separacion o
divorcio e indicaciones sobre
régimen econémico. Expedird asf
mismo las fes de vida.

- Escuela de Futbol

+info

- Escuelas deportivas

+info

Catastro

- Servicio de consulta libre y

certificacion electronica de datos
catastrales no protegidos y de
cartografia digital.

- Servicio de consulta y certificacion

electronica para los titulares
catastrales de datos catastrales
protegidos, relativo a los
inmuebles de su titularidad.

- Servicio de certificacion nePativa

de bienesinmuebles o de fa
circunstancia de no figurar como
titular catastral, relativa al propio
solicitante.

Centro de la Mujer

Area Juridica, Area Psicolégica y
Area Social Itinerante.

+info

Colegio Ntra. Sra. de

los Desamparados
Segundo Ciclo de Educacion
Infantil y Educacién Primaria.
Comedor, Biblioteca, Capillay
Aula Informatica.

+info

Agencia de Empleo
y Desarrollo Local
Creacion de Empleo, Promocion

econdmica y empresarial. Bienestar
socioecondmico del municipio.

+info

omiIcC

- Atencién personalizada de
consultas.

-Andlisis y tramitacion de
denuncias, quejas y reclamacio-
nes.

- Mediacién entre las partes para
la resolucion de determinadas
cuestiones.

- Campafias de informacion y
orientacién a los consumidores.

- Documentacién técnica.

Colegio Santisimo
Cristo de las Injurias

Educacion Infantil y Primaria.
Escuela bilingiie. Paneles y Pizarras
digitales, Aulas Virtuales y Aula de
Informatica. Comedor.

+info

Servicios Sociales

Trabajadora y
Educadora Social.

+info

Punto Limpio

Recogida y poserior
reciclaje de residuos.

+info

Tanatorio

- El otorgamiento de licencias de
inhumacion y exhumacion,
ﬁrewo cumplimiento de las

ormas vigentes.

- El enterramiento de restos
cadavéricos.

- La Concesion de sepulturas u
otros lugares autorizados del
Cementerio Municipal para el
enterramiento de restos
cadavéricos.

- El funcionamiento y cesién de
salas de velatorio y'exposicion
de cadaveres.

Guardia Civil Ocafia
Puesto de la Guardia Civil

Proteccion Civil

y apoyo en actos oficiales

Servicio de refuerzo de emergencia

925277 829



https://noblejas.es/biblioteca-municipal/
https://noblejas.es/deportes/
https://noblejas.es/deportes/
https://noblejas.es/actividades-deportivas-dirigidas/
https://noblejas.es/deportes/
https://noblejas.es/educacion-y-cultura/
https://noblejas.es/educacion-y-cultura/
https://web.guardiacivil.es/es/colaboracion/atencionciudadano_1/directorio-de-telefonos-y-direcciones/PUESTO-DE-OCANA/
https://noblejas.es/escuela-municipal-de-musica/
https://noblejas.es/escuela-municipal-de-danza-de-noblejas/
https://noblejas.es/yoga/
https://noblejas.es/escuela-municipal-de-futbol/
https://noblejas.es/deportes/
https://noblejas.es/centro-de-la-mujer/
https://noblejas.es/desarrollo-local/
https://noblejas.es/bienestar-social/
https://noblejas.es/punto-limpio/
https://noblejas.es/juzgado-de-paz/
https://noblejas.es/punto-de-informacion-catastral-p-t-c/
https://noblejas.es/omic/
https://noblejas.es/tanatorio-municipal/

INFORMACION DE SERVICIOS MUNICIPALES

Sede Electrénica i Registro de documentos i
Oficina virtual donde consultar informacion sobre tramites +imjo : o ' . +njo
y gestiones ofrecidos desde la oficina de atencion al Contenido de las solicitudes, escritos, comunicacio

ciudadano. nes y documentos que se presenten en el Registro.

- Los ciudadanos pueden presentar solicitudes,

Calendario del Contribuyente escritos y/o comunicaciones, asf como la

+info
documentacion complementaria que acompafien a

aquéllas en el Registro del Ayuntamiento de

Noblejas.
Perfil del contratante -
S +info
Servicios Pablicos Generales
Impresos y formularios - Empadronamientos -
P v o +info mpadro - . +info
Descarga de impresos y formularios oficiales Trémites e informacion de empadronamientos

AISA

- RENFE -
+info + info
Transporte de autobuses Transporte de Ferrocarril
interurbanos
Interbus Taxis Noblejas
Transporte de autobuses Jestis Ruiz 658 930 455
interurbanos

Transporte publico en vehiculo

Banco Santander

Caixabank
o

Eurocaja Rural + info Unicaja

Parroquia 925 277 829 Ermita
Santiago Apéstol Sta. M2 Magdalena
Centro de Salud Farmacia Carmen Farmacia Isabel
Servicios Médicos Dispensacion de medicamentos Rodriguez Garcia-Bravo
y otros productos de salud al 925140159 Dispensacion de medicamen- 925140027
ciudadano tos y otros productos de salud
al ciudadano

REVISTA DIGITAL

NOBLEJEANDO.ES

Magazine editado por el Ayto. de Noblejas
N°20 - Mayo 2026 - Distribucién Gratuita


https://noblejas.sedelectronica.es/info.0
https://noblejas.es/calendario-del-contribuyente/
https://noblejas.es/perfil-del-contratante/
https://noblejas.es/impresos-y-formularios/
https://www.aisa-grupo.com
https://grupointerbus.com
https://www.bancosantander.es/particulares
https://eurocajarural.es/oficina/121/NOBLEJAS
https://sanidad.castillalamancha.es/ciudadanos/centros/noblejas#zoom=15&lat=39.98061&lon=-3.44083&layers=BT
https://www.unicajabanco.es/es/particulares
https://www.caixabank.es/particular/home/particulares_es.html
https://www.renfe.com/es/es
https://noblejas.es/empadronamiento/
https://noblejas.es/registro-de-documentos/
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Bordeaux Ocean Cup
2026

El equipo Sub-15 del C.D. Noblejas cerré
su participacion en la Bordeaux Ocean
Cup 2026, celebrado en Francia del 3 al 6
de abril, con un magnifico tercer puesto,
tras imponerse al Aiglon du Lamentin en
una emocionante tanda de penaltis.

El encuentro fue muy igualado, aunque el
conjunto noblejano termind siendo supe-
rior en los minutos finales, generando va-
rias ocasiones claras para adelantarse an-
tes del desenlace desde los once metros.
En la tanda, el equipo firmd un pleno de
aciertos con los lanzamientos de Jorge,
Anwar, Oscar, Javier y Gonzalo, autor del
penalti decisivo.

El torneo conté ademas con el apoyo de
numerosas familias desplazadas a Francia
y de muchos seguidores desde Noblejas a
través del canal de Twitch de CD Noblejas
eSports. Este éxito internacional refuer-
za el gran trabajo de la Escuela Munici-
pal de Futbol y ha sido posible gracias al
hermanamiento entre Noblejas y Saint-
Jean-d’lllac, que continda impulsando
experiencias deportivas y educativas para
los jovenes jugadores.

Ha sido

Conciertos de Semana Santa de la Banda y la Coral
en la Iglesia Parroquial

Noblejas vivié la Semana Santa también desde la musica, con dos conciertos celebra-
dos en la Iglesia Parroquial y cuyas grabaciones ya se encuentran disponibles en el
canal de YouTube del Ayuntamiento.

El sdbado 28 de marzo, la Agrupacién Coral “Stmo. Cristo de las Injurias” ofrecio su
Concierto Coral de Semana Santa 2026, una actuacion marcada por el sentimiento, la
tradicién y el valor artistico.

El domingo 29 de marzo, la Banda de Miisica de Noblejas inaugurd su particular “afio
musical” con un recorrido por algunas de las marchas de procesién mas singulares de
los Ultimos 70 afios de historia de la Banda.

Desde la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Noblejas se invita a vecinos y visi-
tantes a disfrutar de ambas grabaciones, que reflejan el importante papel de la cultura
y la musica en la identidad del municipio.


https://youtu.be/rJiskkqEhHo?si=JGcYQ9HH0yfzcxfu 
https://youtu.be/J5usBtkkZEU?si=gPK3c-6BEYYUnQgR 

Baile de Coronacion e
Imposicion de bandas

Noblejas se vistié de gala el pasado saba-
do 11 de abril para celebrar uno de los
actos mas emotivos de la previa de las
Fiestas: la Coronaciéon de la Reina de las
Fiestas y la Imposicion de bandas a la
Corte de Honor 2026, integrada por las
jévenes Lucia, Carmen, Natalia, Teresa y
Marta.

Durante la velada, el municipio dio la
bienvenida oficial a quienes represen-
tardn, desde la juventud, con orgullo las
fiestas noblejanas a lo largo de este afio,
en un acto marcado por la elegancia, la
tradicién y el sentimiento compartido.

La noche también sirvid para despedir
con gratitud a la Corte de Honor 2025,
formada por Paula, Africa, Bea, Andrea,
Sandra, Carmen, Maria, Angela y Celia,
reconociendo su entrega, compromiso y
el carifio con el que han representado a
Noblejas durante todo este tiempo, y de
sus familias.

Fue una despedida llena de emocidn, re-
cuerdos y agradecimiento, en la que se
puso en valor el papel de la juventud en
las fiestas y tradiciones del municipio.

Dia del Libro

Miguel Sosa clausuré las actividades or-
ganizadas por la Biblioteca de Noblejas
con motivo del Dia del Libro con su charla
“Hablando en plata”.

Al encuentro asistieron la concejala de
Cultura, Ana Belén Parra Crespo, y los in-
tegrantes del Club de Lectura de Adultos
de Noblejas. Durante la charla, el ponen-
te acercé al publico a la riqueza del caste-
llano, abordando el nacimiento, desarro-
llo y desaparicién de algunas palabras, asi
como el origen de otras y la importancia
de defender el buen uso de nuestro idio-
ma.

Sosa conectd con los asistentes a través
de recuerdos vinculados a la nifiez, ofi-
cios ya desaparecidos y objetos en desu-
so, y a reivindicar la lectura como herra-
mienta esencial para adquirir vocabulario
y conocimiento.

Subcampeones
provinciales de ajedrez

El pasado 11 de abril de 2026, el Club
Ajedrez Noblejas coseché un nuevo éxito
en el Campeonato Provincial por equi-
pos Sub-14, celebrado en la localidad
de Recas. Sobre un total de 10 equipos
y partiendo con el ranking 592, nuestros
chavales obtuvieron un excelente sub-
campeonato, permaneciendo invictos y
empatados con el equipo campedn de
Bargas.

Felicitar a Esteban Rodriguez Pachén,
Manuel Beigveder Crespo, Sergio Mar-
tinez Expésito, Guillermo de los Llanos
Sanchez y Rodrigo Diaz Garcia (premio al
mejor cuarto tablero).

iEnhorabuena! Y a prepararse para el IV
Torneo Villa de Noblejas que tendra lugar
el proximo dia 23 de mayo de 2026 en la
Bodega Grande.


https://youtu.be/1X5x73THzgg?si=510sVxIRpz3I99_J 
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Ha sido

Feria de abril 2026

Noblejas volvio a llenarse de alegria y tradicidn con la celebracion de su Feria de Abril
2026, una cita organizada por el Ayuntamiento por cuarto afio, en una jornada marca-
da por el ambiente andaluz, los trajes de flamenca, la musica y la convivencia.

La programacion incluyé el desembarque de caballos, un paseo de carruajes por el
centro de la localidad, degustacién popular en la Plaza del Cristo, actuaciones de la
Escuela Municipal de Danza y el esperado concurso de sevillanas. La fiesta continué
por la tarde con la entrega de premios del Carrera de galgos, con musica en directo y
sesion de disco con Reves’s Disco y Dj Kor.

Las imagenes y el video resumen muestran una celebracidon muy participativa, con es-
pecial protagonismo de las jévenes de la Corte de Honor 2026, ataviadas con vistosos
vestidos de faralaes, que aportaron colorido y elegancia a una feria que se consolida
como una de las propuestas festivas destacadas de la primavera noblejana.

Capitan Mayor

La Hermandad del Santisimo Cristo de
las Injurias vivié el 22 de marzo una jor-
nada especialmente emotiva con el nom-
bramiento de Blas Mufioz como Capitan
Mayor, en agradecimiento a su entrega,
devocion y vinculacion con la historia de
la hermandad.

Durante los préximos dos afios, acom-
pafara a la institucidn en sus actos y
ejercerd como referente para todos sus
miembros. Entre los afios 1976 y 1977, ya
recibié el reconocimiento de Capitan.


https://youtu.be/_tcLrmpLcIA?si=XdS6UURDeEZOz5JR 

Acolito instituido

La parroquia de Santiago Apdstol de No-
blejas acogid la institucion de Ivan Alon-
so Lopez-Ledon como acdlito, un nuevo
paso en su camino hacia el Diaconado
Permanente. Este ministerio se suma al
rito de admision recibido en 2023 y al lec-
torado instituido en 2024.

Vecino de Noblejas, Policia Local y per-
sona muy vinculada a la vida parroquial,
Ivan participa desde hace afios como ca-
tequista, colaborador liturgico y asesor
de Juventudes Marianas Vicencianas. Su
institucién como acdlito fue recibida con
alegria por la comunidad, que reconoce
en él una trayectoria marcada por la fe, el
servicio y el compromiso con los demas.

Erasmus +

El alumnado del CEIP Stmo. Cristo de
las Injurias ha vivido recientemente una
enriquecedora experiencia internacional
dentro del programa Erasmus +, con mo-
vilidades en Saint-Jean d’lllac, en Fran-
cia, y Malmg, en Suecia. Dos destinos
distintos unidos por un mismo objetivo:
aprender, convivir y crecer a través del
intercambio cultural.

Durante su estancia en Francia, los estu-
diantes disfrutaron de jornadas repletas
de aprendizaje, descubrimiento y con-
vivencia, estableciendo nuevos lazos vy
compartiendo momentos que quedaran
en su recuerdo. En Suecia, la experiencia
incluyd la acogida en hogares de estu-
diantes locales, lo que les permitié cono-
cer de primera mano sus costumbres, su
dia a dia y tradiciones tan representativas
como la fika.

La iniciativa refuerza el valor de Eras-
mus+ como una herramienta para abrir
horizontes, tender puentes entre cultu-
ras y seguir construyendo Europa desde
la educacion.

Estrechando lazos con
Saint-Jean-d’Illac

Durante la ultima semana de abril y la
primera de mayo, Noblejas recibid la
visita de una delegaciéon de Saint-Jean-
d’lllac, municipio francés hermanado con
la localidad. El grupo, formado por miem-
bros del Consejo de Sabios y jugadores
del equipo sénior de la FCMI, fue acogi-
do por familias noblejanas, con quienes
compartio actividades culturales, festivas
y momentos de convivencia.

La estancia incluyé ademas un encuentro
deportivo amistoso con el club local, vi-
vido en un ambiente de companferismo y
respeto. La visita reforzo los vinculos en-
tre ambos municipios y puso de relieve el
valor del hermanamiento como espacio
de intercambio, amistad y cooperacidn
europea.
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BANDERA VERDE

El CEIP Santisimo |
Cristo de las Inju-
rias anunci6 el 4 &§
de mayo la conce-
sion de la Bandera |
Verde de Ecoes-
cuelas, un reco-
nocimiento a su
compromiso con §
la sostenibilidad y E
la educacién am- §
biental. El centro °
destaco que es la culminacion
de una movilidad Erasmus+
en Islandia, y desarrollado
mediante iniciativas como el
huerto escolar, actividades
ecosostenibles en las aulas y
proyectos de concienciaciéon

BOLSAS DE EMPLEO

Abiertas dos nuevas bolsas de
empleo en el ayuntamiento:
una de Monitor/a de Activi-
dades Juveniles y otra de Cui-
dadores/as para Programas
Socioeducativos adscritos al
Plan Corresponsables.

Ambas convocatorias mantu-
vieron abierto el plazo de soli-
citud hasta el 11 de mayo. Las

ambiental. La comunidad
educativa subray6 la impli-
cacion del profesorado y del
alumnado en la construccion
de una escuela mas respetuo-
sa con el entorno.

Sy
RTINS SIS

candidaturas se encuentranya
inmersas en el proceso de se-
leccidn, previsto durante todo
el mes de mayo. Ademas, el
12 de mayo se publico el lis-
tado definitivo de aspirantes
y la fecha del examen el 30
de mayo. Toda la informacion
actualizada puede consultarse
en el apartado municipal de
bolsas de trabajo.

de Sastre

ONDA CERO

Onda Cero Castilla-La Mancha
volvid a emitir desde Noblejas
un programa especial de Mds
de Uno Toledo, conducido por
Eva Martinez Abascal, con el
salon de plenos del Ayunta-
miento como escenario.

Durante el espacio se abor-
daron las ilusiones, retos y
proyectos de futuro del muni-

cipio, junto a referencias a su
historia, cultura y tradiciones.
Ademds del alcalde, Agustin
Jiménez, participaron Bienve-
nido Muiioz Polo, de Bodegas
Mufoz; el repostero y empre-
sario Fernando Espada; Jests
Canovas, experto en solucio-
nes energéticas, y David Eje-
da, vinculado al proyecto PTL/
NewCold en Noblejas.

CAMPUS DE VERANO 2026

La EMF Noblejas pre-
sento el pasado 4 de
mayo su Campus de
Verano 2026, organi-
zado en colaboracién
con el Ayuntamiento
y dirigido a nifios y
nifias nacidos entre
2011y 20189.

Las actividades se
celebraran del 22 de
junio al 3 de julio,
en horario de 9.00 |[
a 13.30 horas, e in-
cluird fitbol, fatbol
sala, padel, entrena-
mientos de porteros,
piscina, charlas edu- |
cativas y drea gaming
eSport.

Las inscripciones permane-
ceran abiertas hasta el 31 de
mayo, con un limite de 100

participantes
Ademas, el campus ofrecera
equipacion de regalo y picnic
diario.

por semana.


https://noblejas.es/bolsas-de-trabajo/ 
https://www.cdnoblejas.com/noticias/c/0/i/96336922/campus-de-verano-emf-noblejas-26 
https://www.ondacero.es/podcast/emisoras/toledo/mas-de-uno-toledo/mas-uno-toledo-06052026_2026050669fc93ac6ab9b0e457b2cc47.html

crecjoblejas

DEDUCCIONES FISCALES

Las deducciones fiscales por
actuaciones de eficiencia
energética en viviendas con-
tinuaron activas y se consoli-
daron como una oportunidad
para que los propietarios re-
cuperaran parte de la inver-
sion realizada a través de la
declaracion de la renta.

Actualmente se contemplan
tres niveles de deduccién. El
primero permite desgravar
hasta un 20% de la inver-
sién, con una base maxima de
5.000 euros, en aquellos ca-
sos en los que se comprome-
tieron a reducir al menos un
7% la demanda de calefacciéon
y refrigeracion de la vivienda.
El segundo elevé la deduccidn

PROGRAMA AUTO +

hasta el 40%, con un maximo
de 7.500 euros, si se lograba
una reduccién minima del
30% del consumo de energia
primaria no renovable o se
mejoraba la calificacion ener-
gética hasta las letras A o B.
Finalmente, la deduccién del
60% se reservé para actua-
ciones de rehabilitacion ener-
gética de edificios completos,
con un maximo de 5.000 eu-
ros anuales y hasta 15.000 eu-
ros en total.

Para acceder a estas ventajas
fiscales es necesario disponer
de certificados energéticos
antes y después de la obra,
conservar facturas y justificar
los pagos. Desde la Oficina de

Agencia
/“ Tributaria

DEDUCCIONES
FISCALES

POR EFICIENCIA ENERGETICA

Ahorra energia, ahorra impuestos

>, Mejora tu vivienda,
N /,: beneficiate en tu
=" declaracién de la renta

Mejora la eficiencia energética de tu vivienda
y disfruta de importantes deducciones fiscales.

Transicion Energética de No-
blejas se anim6 a la ciudada-
nia a informarse previamente
para combinar ahorro en la

factura y también en Hacien-
da.

El Ministerio de Industria y Tu-
rismo ha anunciado el nuevo
Programa Auto+, una linea de
ayudas directas para la com-
pra de vehiculos eléctricos y
electrificados que permitira
acceder a subvenciones de
hasta 4.500 euros, con po-
sibles incrementos en casos
como el achatarramiento de
un vehiculo antiguo.

El plan, que tendra caracter
retroactivo desde el 1 de
enero de 2026, busca agili-
zar la tramitacion y facilitar el

acceso a las ayudas, evitan-
do demoras administrativas.
Ademas, prioriza modelos fa-
bricados en la Unién Europea,
reforzando el apoyo a la in-
dustria europeay la transicion
energética.

Para municipios como Noble-
jas, comprometidos con la
sostenibilidad y la reduccion
de emisiones, este nuevo pro-
grama supone una oportuni-
dad para que vecinos, auté-
nomos y pequefias empresas
apuesten por una movilidad

" "Nuevo Programa de Ayudas Auto4~ =
Hasta 4.500 € por vehiculo electrico

Retroactivo desde el 1de enero de 2026

mas limpia y eficiente.

La electrificacién del trans-
porte es uno de los pilares
de la transicion ecoldgica, y
estas ayudas pueden contri-

buir a seguir avanzando hacia
un modelo de desarrollo mas
respetuoso con el entorno y
alineado con los objetivos cli-
maticos.


https://noblejassostenible.com/deducciones-fiscales-por-eficiencia-energetica-de-la-agencia-tributaria/ 
https://noblejassostenible.com/el-ministerio-de-industria-anuncia-el-nuevo-programa-de-ayudas-auto-para-la-compra-de-vehiculos-electricos/ 

En imagenes

Fiestas en honor al Santisimo Cristo de las Injurias

CARRERA DE GALGOS | Organizada por “Los Pedroche” y el Ayunta-
miento de Noblejas, el 18 de abril se celebrd la Carrera de galgos local
en honor al Santisimo Cristo de las Injurias, en el paraje del Quinto, en
la carretera del Pantano. Se entregaron los seis premios en la Plaza del
Cristo, tras la actuacion de la Escuela Municipal de Danza.

ENCUENTRO DE BANDAS | Noblejas celebrara el sabado 25 de abril
un Encuentro de Bandas en la Posada de la Cultura, con la participa-
cién de la Banda de Musica de Noblejas y la Unidad de Musica de la
Direccion General de la Guardia Civil.

Video del concierto.

\ - :',\'I"

CHUPINAZO | Jueves, 20 de abril comienzo de las fiestas con el Chu-
pinazo a cargo de la Corte de Honor. Acompafiadas de autoridades,
Junta de la Hermandad, Pregonera de las fiestas. Banda de MUsica y la
Charanga “La Melopea”.

MASCLETA | La Reina de las Fiestas, Marta Gironda Alonso, fue la
encargada de encender la mascletd el 1 de mayo, un espectaculo pi-
rotécnico en el que el protagonismo recae en el ritmo, la intensidad y
la potencia del sonido de los petardos, que culminan en una vibrante
explosion final.

DESFILE DE CARROZAS Y COMPARSAS | Noblejas volvié a llenarse de
color, musica y alegria con uno de los actos mas esperados: el tradi-
cional desfile de carrozas y comparsas. El viernes 1 de mayo vecinos,
pefias y visitantes recorrieron la remodelada travesia de la antigua
N-400. Un evento marcado por la creatividad, el ambiente festivo y la
participacion popular.

CATA DE VINOS Y DEGUSTACIONES DE JAMON Y QUESO | La cata de
vinos y la degustacién de queso y jamon volvieron a ser una de las
citas gastronomicas de las fiestas. El sabado 2 de mayo, la Bodega
Grande acogié este encuentro, comentado por los paisanos Javier
Calderén y Raul Muiioz.



https://youtu.be/EwvnvCVivTI?si=2iPhhTIk7HLh9FBm 

JUEGOS POPULARES | El lunes 4 de mayo, la Plaza de la Constitucién
fue el escenario para disfrutar en familia, a través de juegos popula-

res, desenchufados, tirolina y distintas propuestas de ocio para todas
las edades.

file de “Carros Fiesteros”. La comitiva partié desde la Plaza José Bono
acompafiada por la charanga “Sostenidos”, la Corte de Honor, la Junta
del Cristo y todos los vecinos que quisieron sumarse al pasacalles. El
recorrido concluyd bien cuesta abajo en el lugar donde se celebrara la
esperada Carrera de Autos Locos.

HE]M’-R ART

AUTOS LOCOS | La Carrera de Autos Locos llen6 de emocion vy risas
el dia 8 de mayo en la calle Empedrada. La gravedad, la velocidad y la
creatividad fueron protagonistas en una de las citas mas divertidas de
las fiestas, con salida a la altura del nimero 34 y final en el nUmero 82.

CONCIERTO AURUM A LA LUZ DE LAS VELAS| Antes de la traca fin de
fiestas, el domingo 13 de mayo, la Orquesta y Coro de Cdmara Sono-
ra puso el broche final con “Aurium-Bandas Sonoras a la Luz de las
Velas”, un concierto creado para despertar los sentidos y ofrecer una
experiencia Unica en la Posada de la Cultura.

OFRENDA FLORAL | La Ofrenda floral al Santisimo Cristo de las Inju-
rias fue un acto cargado de devocién y sentimiento, que conté con la
colaboracién vecinal con ramos de claveles blancos o rojos para for-
mar la cruz floral ante el altar del Cristo.

—t A

EUCARISTIA | La Eucaristia solemne en honor al Santisimo Cristo de
las Injurias se celebro en la parroquia de Santiago Apdstol el domingo
3 de mayo a las 12:30 horas, presidida y predicada por el parroco D.
Jesus Serrano Ruiz.

VIVAS | El domingo 3 de mayo, Dia de la Cruz, Noblejas renueva su
devocion al Santisimo Cristo de las Injurias con los emotivos Vivas, en
una jornada de fe, tradicion y sentimiento compartido, entonando ese
“tienes divino el mirar y los labios tronchados en flor” (imagen rrss de
Jmyperias Photografy)
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Con vocacion de servicio publico y una trayectoria de
catorce aiios en los Servicios Sociales de Noblejas, el
concejal de Igualdad, Servicios Sociales y Mayores, JE-
SUS GARCIA HERNANDEZ, sitia a las personas en el
centro de su accion politica. En esta entrevista, defien-
de un modelo de Bienestar Social basado en el acompa-
namiento, la escucha y la corresponsabilidad, alejado
del asistencialismo y atento a cada realidad familiar.
Entre los principales avances destaca la ampliacién de
la Ayuda a Domicilio a los fines de semana, la apertura

- Antes de ser con-
cejal, trabajé durante 14
afios como trabajador social
y coordinador de Servicios
Sociales. ¢Cémo condiciona
esa experiencia su manera de
entender la accién politica?

- Fijate que venia
muy relacionada porque yo
tengo una vocacién de servi-
cio publico y en mi carrera su
objetivo principal es ayudar a

de la Residencia de Mayores, los programas de conci-
liacion para la infancia, el trabajo contra la soledad
no deseada y la colaboraciéon con asociaciones como
TEA-mo. También reivindica la igualdad, la diversidad
LGTBI y la necesidad urgente del instituto para Noble-
jas. Cercano, comprometido y “con los pies en Noble-
jas”, entiende la politica como una forma de cuidar,
mejorar la vida de sus vecinos y garantizar que nadie
se quede atrds.

mas gente... y se consiguieron
grandes logros.

A partir de ahi, el
acompanamiento de las per-
sonas, el preocuparse por
ellas, el estar dia a dia con
esas mujeres, desperté en mi
querer estar en el foco, querer
ayudar.

- éQué aprendizaje
de aquella etapa sigue

las personas, a acompafiarlas
en su proceso vital. Eso va
muy en la mano con mi for-
macion.

Yo trabajé primero
con menores y en 2009 me
llamaron del Ayuntamien-
to para poner en marcha un
Centro de Menores y trabajar

con mujeres en integracion
social. Eso fue el primer el pri-
mer Programa de Integracién
Social (PRIS) que se cred en
Noblejas, que lo iniciamos tra-
bajando para quince mujeres.
Fue todo un reto porque ha-
bia mujeres que no hablaban
castellano, otras de colectivos
minoritarios que no sabian

“Un responsable publico
debe intentar que nadie se
quede atrds y estar siempre

disponible”

leer ni escribir, otras que por
sus discapacidades nunca ha-
bian estado en grupos con

presente en su respon-
sabilidad como conce-
jal?

- Que las personas
son lo mas importante.
Entré en politica para
mejorar la vida de la
gente de mi pueblo y
no entiendo la politica de otra
manera. Un responsable pu-



blico debe intentar que nadie
se quede atras, facilitar las co-
sas y estar disponible, porque
la ciudadania deposita su con-
fianza en nosotros.

- éCree que lo ha
conseguido?

- Prefiero responder
con hechos. Desde que juré
el cargo hemos cumplido gran
parte de lo prometido y toda-
via nos queda un afio. Los dos
proyectos principales han sa-
lido adelante: los programas
de Conciliaciéon y la amplia-
cién de la Ayuda a Domicilio,
también en fines de semana
y por las tardes para acostar
a personas mayores. La mayor
satisfaccidn es que los vecinos
te llamen para agradecer que
un problema se ha resuelto.

- éCémo definiria el modelo
de Bienestar Social de Noble-
jas?

- Desde el principio
intenté que fuera un modelo
no asistencialista, ya que yo
no creo en él, porque no se
trata de dar y dar y dar, sin
recibir nada a cambio. Creo
mas en un modelo mixto, en
el que las personas se involu-
cren, que sean el objeto de su
propio cambio. Dar por dar es
un parche. Lo que soluciona
el problema es el acompana-
miento y el trabajar junto con
la familia.

Mucha gente piensa
que solo damos “paguitas”,
ayudas, que solo damos eso; y
no es asi. Desde los Servicios
Sociales se trabaja duro con
la familia, se interviene, se
hacen modelos, se hacen iti-
nerarios individualizados con
las familias, porque lo que le
ocurre a una persona mayor
gue no se adapta al servicio
de ayuda a domicilio, no es
lo mismo que familias con
problemas de estudio de los
menores. Son modelos total-
mente distintos en los que se
estudian todas las variables:
econdmica, familiares, de re-
lacion... esto no es un una lla-
ve maestra con la que puedas

abrir todas las puertas. Hay
que darle vueltas a cada caso,
y valorar todas las alternati-
vas. El éxito estd en escuchar
a las personas y ver qué se les
puede ofrecer.

- éSe corrigen los po-
sibles abusos?

- Puede haber per-
sonas que intenten engafar,
pero nuestro papel no es ser
jueces ni policias. Ayudamos,
valoramos y actuamos hasta
donde podemos. Durante los
procesos, cuando algo no en-
caja, se detecta y se corrige
dentro de nuestras competen-
cias.

- En el caso de las
personas mayores, é{qué tra-
bajo se ha hecho para favo-
recer la convivencia con los
cambios sociales?

- Empezdé a cambiar
la visidn de las personas ma-
yores en el momento que se
incorporaron compafieras de
origen arabe, marroquies fun-
damentalmente, a trabajar
con nosotros. Al principio de
ofrecer el servicio de Ayuda A
Domicilio nos decian “a mi no
me mandes a la del pafiuelo”
o también decian “a la mori-
ta”. Las veian como personas
lejanas, no iguales a lo que
estaban acostumbrados a
ver. Pero poco a poco fueron

conociéndolas, y se fueron
ganando al publico mayor,
hasta tal punto que ahora
tengo familias que me piden
por favor que les mande a una
marroqui. ¢Y por qué? Por la
atencién  que
reciben, porque
las han conoci-
do vy, aparte del
pafiuelo  que
puedan llevar,
hay otras histo-
rias ahi, hay ale-
grias, solucidn
de problemas, una persona
que les llama, que les cuida.
Son atentas y eso se valora
mucho.

Desde luego lo mejor
es la educacion y el colegio;
las actividades extraescola-
res, el plan Corresponsable,
o los programas socioeducati-
vos. Ahi conviven y conocen a
otras personas.

- ¢Qué significa tra-
bajar por la igualdad desde
Noblejas?

- Las grandes mareas
que prometen “Espafia para
los espafioles” estan gene-
rando rencores y disparidades
entre personas con las que

convivimos. Aqui en Noblejas
pienso que es todo mas nor-
mal, entre gente que han ido
al colegio juntos, que juegan
al futbol juntos, nunca hemos
sido un pueblo racista. Yo creo
que se trata mas bien de tres
0 cuatro personas que inten-
tan separar lo que ellos en-
tienden que es mas noblejano
de lo que no lo es. Los pocos
casos de violencia que se han
producido en Noblejas han
venido de fuera.

-éQué lugarocupala
defensa de los derechos LGT-
BI?

- Conseguimos que
se conmemorara en Noblejas
el “Dia del orgullo”. Al princi-
pio teniamos, no como miedo,
pero si de preguntarnos cémo
va a calar esto en el pueblo, y
el primer afio el acogimiento
de la gente fue bueno, mas
ludico, en la plaza del Cris-
to y fue una grata sorpresa
comprobar que la gente de mi
pueblo es tolerante. En la se-
gunda edicidn, la del afio pa-
sado ya lo hicimos en la plaza
la Constitucion.

Con las personas jo-
venes, en pequefios grupos,
se trabaja bien en la preven-
cion de la discriminacion,
sobre todo desde que Tote

dirige el Centro de Informa-
cion Juvenil. Es cierto que los
chavales que acuden parten
de un pensamiento abierto en
igualdad, pero nos hace tener
esperanzas de que son menos
los radicales.
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- Ayuda a Domicilio,
teleasistencia y dependencia
son pilares de proximidad.
¢Qué necesidades cubren?

- La Ayuda a Domi-
cilio es la columna vertebral
de los Servicios Sociales.
Contamos con dieciocho per-
sonas en plantilla que atien-
den a unas sesenta personas
de lunes a domingo, desde
la mafiana hasta la noche. El
servicio incluye levantarse,
ducharse, compras, tareas
de casa, acompafiamiento y
acostar a mayores.

Lo que mdas me im-
porta es que los mayores
tengan calidad de vida y es-
tén acompanados. A veces,
ponemos el servicio no tanto
para que la casa quede reco-
gida y limpia, sino porque de-
tectamos que hay soledad no
deseada, aislamiento, depre-
sion... y la auxiliar va aunque
sea a tomarse un café y hacer
la cama. No es solo un trabajo
fisico, es sobre todo un tra-
bajo de calidad porque estas
con la persona, escuchandola,
acompaiandola.

Antes, hace 40 afios
éen quién recaia el peso de
todos estos cuidados? En las
mujeres, en las hijas y eso ya
se estd desempolvando. Aho-
ra nosotros estamos entrando
en el tema de los cuidados y
en la formacién de personas
que estdn cuidando. Porque
no todo el mundo vale, ya
que es entrar en casas ajenas
con costumbres diferentes,
que requieren habilidades
sociales, dedicacién, y lo mas
importante es que es un tra-
bajo vocacional. Estamos muy
satisfechos porque la gente
estd muy contenta con el tra-
bajo de las auxiliares de ayuda
a domicilio. Mi satisfaccion
es que me paren por la calle
para darme las gracias por im-
plantar este servicio. Tenemos
auxiliares nacidas en Noble-
jas, pero también marroquies,
venezolanas, y no ha habido
ningun problema.

NOBLEJEANDO

- La Residencia
de Mayores ha sido un
hito. éQué impacto esta
teniendo?

- Es uno de los
programas que mas nos
ha costado poner en fun-
cionamiento, porque es
un es un edificio lleva
construido desde 2007 y
no lo hemos podido abrir
hasta el afio 2024. Lo hici-
mos de la mano del Padre
Angel, de Mensajeros de
la Paz. Todavia hoy segui-
mos luchando porque la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, que
deberia ser el principal aliado
de los municipios, no lo estda
siendo. Al menos con Noble-
jas, ya que como ayuntamien-
to nos encargamos del mante-

privada supera los
1.000 euros, mien-
tras que una publica
seria  mucho mas

“La reapertura de la

Residencia ha sido todo un
hito, pero reclamamos mds
plazas publicas a la Junta”

asequible...
La  “Resi-
dencia” es
el trabajo de
mas duro y mas impor-
tante que hay en estos
momentos en Servi-

nimiento de todo el edificio,
incluido las reparaciones, los
gastos de luz, agua, etc.
Queremos que la que
la Junta reconozca el esfuerzo
que hacemos los municipios, y
sin embargo de las 20 plazas
publicas que les hemos pedi-
do (de un total de 48) solo nos
han dado 2. Vamos a seguir
luchando porque una plaza

L) -
CENTRO PARA LA 1GUALDED &
Eugenia
Garcia de 12 Rosa Garcia

cios Sociales. Tenemos
a veintitrés mayores,
gestionados por la fundacion
del Padre Angel en cuanto al
personal, las comidas, los cui-
dados, etc.

- ¢€6mo se combate
la soledad no deseada?

- Con actividades
comunitarias y cercania. Los
antiguos talleres de memoria
son ahora talleres de alfabeti-

“La Ayuda a domicilio es la
columna vertebral de los
Servicios Sociales, con 18
auxiliares que atienden a 80
personas”

zacion y cognitivos. Empeza-
mos con trece mayores y aho-
ra estamos en unas treinta.
Hacemos con ellos actividades
comunitarias para que salgan
de su casa y se relacionen con
otras personas, como la Se-
mana del Mayor, que organiza
la Asociacidn de Pensionistas,
con nuestro apoyo. Ellos deci-
den qué tipo de médico espe-
cialista desean escuchar, o de
qué quieren que les hable la
guardia civil, si para prevenir
robos u otros temas. También
organizamos talleres de en-
vejecimiento activo, gimnasia
para mayores o La Tarde de
Bingo los domingos en la po-
sada de la cultura, gracias al
trabajo de Maria Jesus y Lucia.
Las auxiliares son un altavoz
fundamental: cuando detec-
tan aislamiento, nos avisan y
buscamos la forma de incor-
porar a esa persona a la vida
comunitaria.

- éEstamos realizan-
do esta entrevista en la sede
de la Asociacion del Espectro
Autista de la Mesa de Ocaiia
“TEA-mo” que nos ha aco-



gido éQué valor tiene la
colaboracion con las aso-
ciaciones de personas dis-
capacitadas?

- Tiene un valor
altisimo. Desde el primer
momento, cuando un gru-
po de familias pidié ayuda,
lo primero porque tenian
hijos con el espectro del
trastorno autista y lo se-
gundo para que se visibili-
zara que las personas con
discapacidad, con autismo,
existen en la sociedad.
Empezaron con un peque-
fno despacho, pero ahora
la asociacién “TEA-mo”
ofrece una atencidn integral
y especializada, con servicios
como terapias, logopedia,
apoyo educativo y trabajo en
habilidades sociales, que la
han convertido en un referen-
te comarcal.

- Hablenos de Ila
atencion a los mas pequeiios.

- El Plan Correspon-
sables ha consolidado la Lu-
doteca Municipal para niflos y
nifnas de 1 a 14 anos, con aten-
cién entre semana y refuerzos
en dias no lectivos y vacacio-
nes. El Aula Matinal y Aula
Concilia ayudan a las familias
desde las 7:30. Chupetines,
para menores de 0 a 1 afio,
ha tenido ocupacion comple-
ta. Los campamentos urbanos
llegan a unos 120 menores y
generan empleo local con 18

monitores y moni-

toras. Ademads, Hor-
miguitas acompafia

a menores y familias

desde 2021.

Todos estos progra-

mas tienen un mismo
objetivo: mejorar la

vida diaria de las familias, fa-
vorecer la igualdad de opor-
tunidades y garantizar que los
nifos y nifias de Noblejas crez-
can acompafados, atendidos
y con recursos de calidad.”

- El instituto de No-
blejas sigue pendiente. ¢Qué
consecuencias tiene?

- La situacién del Ins-
tituto de Educacion Secunda-
ria de Noblejas no es solo un
retraso administrativo, es una
deuda pendiente con nuestro
municipio y con toda la co-

marca de la Mesa de Ocafia.
Noblejas ya ha hecho su par-
te: hemos cedido el terreno y
hemos mostrado nuestra total
disposicion. Ahora le corres-
ponde a la Junta de Castilla-La
Mancha cumplir con su res-
ponsabilidad.

Las consecuencias de
esta espera son cada vez mas
evidentes. Los institutos de
Ocana estan completamente
masificados, y esta realidad
repercute directamente en la
calidad educativa. Aulas satu-
radas, ratios elevadas y una
atencién al alumnado cada
vez mas complicada. No lo
decimos solo desde el ambito
politico: lo estan denunciando
el propio profesorado de los
tres institutos, que respalda
claramente la necesidad de
este nuevo centro. Esto afec-
ta de forma directa a nuestros
jovenes, que se ven obligados
a desplazarse fuera de su mu-
nicipio para estudiar, en con-
diciones que no son las opti-
mas. Pero también impacta
en las familias, que ven cémo
un derecho bdsico como es la
educaciéon se complica inne-
cesariamente.

Ademas, estamos
hablando de una cuestidon
de sentido comun y de
planificacion  territorial.
Nosotros conocemos me-
jor que nadie la realidad
de nuestra zona, y si hay
un termémetro fiable, son
las propias familias y los
docentes, que estan re-
clamando de forma clara
y unida la construccion del
instituto.

- éComo influye su
condicién de hombre en
. su compromiso con la
~ igualdad?

- En mi caso, hay algo
que ha marcado profunda-
mente mi forma de entender
la igualdad: toda mi vida he
estado rodeado de mujeres.
Desde mi madre, que es el
pilar fundamental de mi vida,
y mi abuela, a la que adoro,
hasta mis primas, amigas y
compafieras de trabajo. Gra-
cias a ellas, he podido tener
una vision mucho mas amplia
y real de las desigualdades
gue todavia existen, algo que,
sinceramente, me ha ayudado
a ser mejor persona y mejor
profesional.

A nivel personal, me
siento afortunado porque he
recibido una educacién basa-
da en el respeto, la tolerancia
y los valores, gracias a mis pa-
dres, que han sido un ejemplo
en ese sentido. Solo puedo
decir que he tenido la suerte
de tener los mejores referen-
tes en casa.

Y desde esa base,
entiendo mi responsabili-
dad como concejal: escuchar,
acompaiar y comprometer-
me con politicas de igualdad
reales, sabiendo que aun que-
da mucho por hacer.

- En el plano familiar,
équé lugar ocupa su entorno
en su manera de afrontar la
vida publica?

- Mi entorno familiar
es absolutamente clave en mi
forma de entender la vida pu-
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blica, todo empieza en casa.
De mi madre y de mi abuela
he aprendido que cuidar, es-
tar pendiente de los demas y
acompanfar no es algo excep-
cional, sino parte de lo coti-
diano. Entiendo mi respon-
sabilidad publica sabiendo
gue las personas no son algo
abstracto, tienen rostro, tie-
nen nombre y me conectan
directamente con mi propia
experiencia.

En mi vida personal
hay otra dimensién impor-
tante y es cémo encajo yo mi
forma de ser, de estar, de sen-
tir, de amar..., siempre digo lo
mismo: no me considero refe-
rente de nadie, pero si mi pre-
sencia puede ayudar a que las
personas que tienen miedos,
dudas o inseguridades se vean
reflejadas en mi, bienvenido
sea. Al final, ocupo un cargo
publico y he podido desarro-
llar mi vida con normalidad y
en mi pueblo, sin tener que
marcharme fuera, y creo que
eso también es importante vi-
sibilizarlo. Afortunadamente,
en Noblejas me siento muy
querido por mis vecinos. Me
gusta mi pueblo, me gusta pa-
sear, hablar con la gente, ser
cercano... y eso me nace de
forma natural.

- Fuera de la politica,
équé le ayuda a desconectar?

- Uno de ellos, sin
duda, es el teatro. Me formé
durante cinco afios en Arte
Dramatico, desplazandome
a Madrid por las tardes, y he
tenido la oportunidad de par-
ticipar en varias obras aqui en
Noblejas. La interpretacién ha
sido una via de expresion y
de liberacion emocional. Ac-
tualmente, el crossfit (entre-
namiento fisico en gimnasio

basado en movimientos varia-
dos) ha sido uno de los mayo-
res descubrimientos, que me
permite conectar con perso-
nas importantes de mi vida.
Es un deporte muy exigente
que fomenta el companieris-
mo, la superacion constante y
el espiritu de equipo. Tanto es
asi, que intento ir cinco dias a
la semana.

Pero si hay algo que
realmente me equilibra y me
da sentido es pasar tiempo
con las personas que quiero.
Mi familia es mi refugio. Ir a
ver a mis padres —a quienes
desde aqui quiero agradecer
su sacrificio y su apoyo incon-

dicional, os quiero
mucho—, estar con
mi hermano y mi
cuiiada, que son un
apoyo constante,
y disfrutar de mis
sobrinos Miguel y
Raul, que siempre

consiguen sacarme una
sonrisa incluso en los
dias mas complicados...
(que suerte tengo)
todo eso es lo que real-
mente me recarga. A
mi abuela y mi tio, que
son una parte esencial
de mi vida. Aprovecho
para decirles que los quiero
muchisimo. Y por supuesto a
Patxi, por ser mi compafero
en este viaje. Y a todos y cada
uno de mis amigos y amigas
los de siempre y los de ahora.
Gracias.

Soy como soy en mi
vida y en la politica: cercano,
comprometido y con los pies
en Noblejas

Para finalizar, me gus-
taria expresar mi mas sincero
agradecimiento a las cerca de
30 personas, que cada dia, ha-
cen posible el desarrollo y la
calidad de nuestros servicios:
las profesionales de Servi-

“Desde hace dos afnos
conmemoramos el Dia del
Orgullo LGTBI+ con total
normalidad”

cios Sociales, el Centro de la
Mujer, Auxiliares de Ayuda A
Domicilio, asi como la coor-
dinacién y el trabajo de las
Monitoras de los programas
de Conciliacion —Ludoteca,
Chupetines y Aula Matinal—,
fundamentales para apoyar a
tantas familias. Mi agradeci-
miento al equipo psicoeduca-
tivo y al programa de refuerzo
educativo, cuya implicacion es
clave en el acompafiamiento
de nifios, nifias y jovenes. Por
ultimo, a las profesionales de
Oportuna Abogados, por su
apoyo y trabajo conjunto.



NOBLEJEANDO

5.000

FIRMAS Y APOYO

del profesorado de Ocana

ENTREGADAS MAS DE 5.000 FIRMAS RECLAMANDO
ELINSTITUTO PROMETIDO

Video de presentacion de firmas

El Ayuntamiento de Noblejas ha registrado ante la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
de Castilla-La Mancha mas de 5.000 firmas para exigir la construccién de un Instituto de Educa-
cién Secundaria Obligatoria en la localidad, una demanda histérica pendiente desde hace casi dos
décadas.

La entrega se formalizé el 20 de abril por parte del alcalde, Agustin Jiménez, y del primer teniente
de alcalde y concejal de Hacienda, Angel Antonio Luengo. Con esta iniciativa, el Consistorio busca
reactivar una reivindicacidn que cuenta con el respaldo de familias, docentes y vecinos de Noble-
jas y de municipios cercanos como Villarrubia de Santiago, Villatobas y Dosbarrios.

Desde el Ayuntamiento recuerdan que el proyecto de instituto fue planteado en 2007 y aprobado
hace quince afios por la Junta de Comunidades en 2011, aunque nunca llegd a ejecutarse. La
futura infraestructura tendria caracter comarcal y contribuiria a aliviar la saturacién de los centros
de Ocafia, ademads de evitar desplazamientos diarios a numerosos estudiantes.

Entrega de mas de 5.000 firmas por el
Instituto de Noblejas

Tbigatoria en Noblajas {Talda)

Rt e

Una domanda histérica
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P
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La situacion actual

f—

Compromise del Ayuntaméents
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El alcalde ha defendido que se trata de una actuacién “necesaria, justa y largamente reivindicada”. Por su parte, Luengo ha desta-
cado que las mas de 5.000 firmas reflejan un amplio respaldo social y ha lamentado “el silencio y la falta de respuesta” del gobierno

de Emiliano Garcia-Page.

El Consistorio insiste en que seguira promoviendo acciones institucionales y ciudadanas hasta que el instituto sea una realidad.

APOYO MASIVO DEL PROFESORADO DE

LOS TRES INSTITUTOS DE OCANA

A este respaldo ciudadano se suma ahora el apoyo mayoritario
del profesorado de los tres institutos de Ocafia a la construccién
del centro en Noblejas. Segun los datos trasladados al Ayunta-
miento tras una consulta promovida por STE Castilla-La Man-
cha, 171 de 204 docentes, el 84% del total se han mostrado

favorables a esta infraestructura educativa. El respaldo alcanza
el 90% en el IES “Miguel Hernandez”; en el IES “Alonso de Erci-
l1a” el 79%; y en el IES “Amalia Avia” el 74%.

El profesorado advierte de la saturacidén que padecen actual-
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https://youtu.be/OlWt4BXYwFs?si=GPMsILQpVEMMsQg4

mente los centros de Ocaiia,
con aulas masificadas, presion
sobre laboratorios y espacios
comunes, y dificultades or-
ganizativas relacionadas con
recreos, transporte escolar y
gestion diaria. En este contexto,
consideran que Noblejas reti-
ne las condiciones técnicas y
demogréficas necesarias para
contar con un instituto propio,
gue permitiria descongestionar
los centros existentes y ofrecer
una atencion educativa mas
cercana y adecuada al alumnado de la comarca.

Desde el Consistorio se valora especialmente que este pronun-
ciamiento proceda de docentes que conocen de primera mano
la realidad educativa del territorio. EI Ayuntamiento entiende
que este respaldo deberia llevar a la Consejeria de Educacion a
abrir una reflexion seria sobre el modelo educativo que necesita
la comarca de Ocafa. Ademas, ha reiterado su malestar porque
no se ha producido “ni una llamada, ni una reunién, ni una
respuesta oficial”.

MANIFIESTO DL FROFESORADO DI LOS 162 DE OCARA EN
FAVOL DIE LA CREACION IE UN KUEVO TES EN NORLEIAS

ALK ATERCIGN DL e Estcacié, Calsiea v ot de
Tl rha

SOLICTTAMI:
e Comarleria e Educaciin o3
Ed ey

El Ayuntamiento ha agradecido publicamente el compromiso
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del profesorado y ha anunciado que impulsara préximamente
un foro comarcal de educacién para analizar los principales re-
tos del territorio. Este nuevo apoyo se suma al consenso social
reflejado en el estudio presentado en marzo, segln el cual mas
del 84% de la poblacién de Noblejas, Villarrubia de Santiago,
Villatobas y Dosbarrios considera necesaria la creacién del ins-
tituto en Noblejas.

ASI INFORMARON LOS MEDIOS DE COMUNICACION

La reivindicacidon de Noblejas para contar con un instituto pro-
pio ha tenido una amplia repercusién en medios de comunica-
cién de ambito regional y nacional.

Tanto la entrega de mas de 5.000 firmas ante la Consejeria de
Educacion como el respaldo mayoritario del profesorado de los
institutos de Ocafa a la construccion del centro educativo han
sido recogidos por distintas cabeceras y espacios informativos,
poniendo de relieve la dimensién social, comarcal y educativa
de esta demanda

e
El ayuntamiento de Noblejas entrega
5.000 firmas para pedir un instituto



https://www.cmmedia.es/noticias/castilla-la-mancha/toledo/ayuntamiento-noblejas-entrega-5-000-firmas-pidiendo-instituto.html
https://www.cmmedia.es/noticias/castilla-la-mancha/toledo/ayuntamiento-noblejas-entrega-5-000-firmas-pidiendo-instituto.html

NOBLEJEANDO

'ENTREGA DE

B
- %

gl
Ly &
e 4

Television Espariola

. ABC e

Musipeal  acia

Noblejas denuncia el «silencio atronador» de
Page cuando reclaman el instituto

El alcalde, Agustin Jiménez, ha entregado este lunes mas de 5.300 lirmas en la
Consejeria de Educacion

ABC

La Tribuna de Toledo 15°

TOLEDD  TALAVERA  PROVINGIA  REGION  ESPANA  MUNDO  DEPORTES  OPIMION  PUNTOY APAATE  GALERIAS
MESA DE NCAR : : 3
Noblejas sigue el pulso educativo y entrega las 5.000 firmas

El alcalde protagonizo ayer un nuevo episodio de presion a la Consejeria de Educacion. «No hay
ningun movirnientor, reprocha a la Junta

T

La Tribuna de Toledo 2°

TOLEDD  TALAVERA = PROVINGIA  REGMOM  ESPANA  MUMDO  DEPORTES  OPRON  FUNTOYAPARTE  GALERIAS
MIESA DE DEARA
Los profesores de Ocafa apoyan el IES en Noblejas
L Trisuna - ebdeceles, & de maya g 2005

Los docentes alertan de la saturacién de los centros. «Noblejas retine los requisitos para su propio
IES», sefialan

T
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La gran mayoria del profesorado de

Ocana apoya la peticion “histérica” de un
instituto para Noblejas

La consulta, impulsada por STE. alerta de |a "saturacian actual” que sufren los institutos de Ocana,
sefialando problemas derivados de la masificacion de les aulas v el exceso de alumnado

— Moblejas entrega en Educacion 5.000 firmas para reclamar un instituto: A Page le dedicaremos
la calle del Olvido™

Diario.es

EDUCACION

Porsa » Educacion =

El Ayuntamiento de Noblejas (Toledo) recoge 5.000
firmas para pedir el instituto de educacion secundaria

Lae firmas seran 1 jeria de ion por parte iemo municipal, que reclama que g8
construya un centro e la localldad

EnCastillaLaMancha.es

OelDiario.es

Castilla-La Mancha
Puolitica Sooal Agraalimentaria innersdacs Muestros blogs Prenvincias . Mugstro balkstin
TOLEDO

Noblejas entrega en Educacion 5.000
firmas para reclamar un instituto: “A Page
le dedicaremos la calle del Olvido”

Es un nuevo paso en ba lucha de et localidad toledana para evitar que sus estudiantes de Educacion
Seci s tengan que desplazar a diario hasta Ocafia para dar clase. Sin embargo, el alcalde, Agustin
liménez, critica el silencia del Gobierno de Castilla-La Mancha y asegura que no espera “nada”

Diario.es

LARAZON

Castilla-La Mancha ESPARA  INTERNACIONAL

Una localidad de Toledo recoge
mas de 5.000 firmas para que le
pongan un instituto

La Razén
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del equipo de gobierno

@ Mejora de instalaciones deportivas

Noblejas invertird 56.586 euros en el
acondicionamiento del acceso a la pisci-
na municipal, la incorporacién de nuevo
equipamiento deportivo —como banqui-
llos y porterias méviles— y la instalacién
de climatizacion frio-calor en el gimnasio,
situado en el espacio bajo graderio.

Se trata de una inversion financiada en
un 90% a través del programa LEADER de
la Unidn Europea en Castilla-La Mancha,
gue se ha gestionado a través del conve-
nio de colaboracién del Ayuntamiento
de Noblejas con la Asociacion Comarcal

“Don Quijote” para la
mejora de las instalacio-
nes deportivas municipa-
les.

La firma tuvo lugar, jun-
to a otros quince mu-
nicipios de la Mesa de
Ocafia, el 23 de abril en
Dosbarrios, con el objeti-
vo de fortalecer el medio |
rural como un territorio
moderno, sostenible y }
lleno de oportunidades.

'Acuerdos Junta de Gobierno Local

Licitadas dos parcelas
industriales en Los Gorriones

1 de abril de 2026. Aprobada la licitacion
de dos parcelas industriales en el Sector
Los Gorriones. Se trata de la parcela P2,
de 3.003 metros cuadrados registrales,
que saldrd a subasta, y de la parcela P3,
de 11.315 metros cuadrados, cuya ena-
jenacion se tramitara mediante concur-
so. Con esta medida, el Ayuntamiento
continda impulsando la puesta a dispo-
sicion de suelo industrial para favorecer
la actividad econdmica y la implantacion
de nuevas iniciativas empresariales en el
municipio.

Mejoras en La Sarra

A4

s\
GRUNDFOS

23 de abril de 2026. Aprobado el presu-
puesto presentado por Bombas Grund-
fos Espafia, S.L. para la actualizacion del
cuadro de control existente en la sala de
bombeo de La Sarra, por un importe de
8.448,37 euros mas IVA.

Avanza en la gestion del
Parque Tecnoldgico Lineal

7 de mayo de 2026 Aprobado el proto-
colo para la gestién de certificaciones y

el giro de cuotas de urbanizacion del PTL
de Noblejas, un tramite necesario para
ordenar el procedimiento administrativo
vinculado a este dmbito.

Mejora energética en el
colegio publico

7 de mayo de 2026. Se ha dado luz verde
al proyecto de mejora de las instalacio-
nes térmicas y fomento del autoconsu-
mo solar fotovoltaico en el CEIP “Stmo.
Cristo de las Injurias”, dentro del Plan de
accién frente al cambio climatico en cen-
tros publicos educativos. Con esta inicia-
tiva, se refuerza la transicién energética
en espacios municipales.
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© “Premios Bombo” de Tomelloso

La Cooperativa Stmo. Cristo de las Injurias recibid el dia de San
Isidro, patrén de los agricultores, un doble reconocimiento en
la XIX edicion 2026 del Concurso Regional de Calidad del Vino
“Premios Bombo” de Tomelloso, una destacada cita del sector
vitivinicola regional. En el certamen, Suefio del 67 obtuvo el
Premio San Isidro a la botella mejor vestida, mientras que Hijén
del Santo Blanco fue distinguido con el Bombo de Oro en la
categoria de vinos blancos.

En el evento del 15 de mayo, la cooperativa noblejana ha sido
la Unica bodega de la provincia de Toledo premiada en esta edi-
cién, un hecho que consideré motivo de especial orgullo y un
estimulo para seguir trabajando con ilusion y compromiso.

@ Nuevo CEO “Nanomate
PhigTech”

Javier Garicano ha anun-
ciado este mes de mayo
su incorporacion como
nuevo CEO de Nanomate
by Phidtech, un proyec-
to que, segun destaco,
afronta con ilusiéon y sen-
tido de la responsabili-
dad. En su mensaje, su-
brayé el potencial de la
compaiiia para trasladar
la nanotecnologia al am-
bito industrial con solu-
ciones practicas y medibles, orientadas a reducir la huella de
CO,, optimizar procesos, mejorar materiales como el hormi-
g6n y disminuir consumos energéticos.

NANOMATE

*Nueva direcoldn, misma ambici

por hacer las o

Garicano expreso su confianza en el equipo de Nanomate para
avanzar hacia un modelo productivo mas eficiente, competitivo
y sostenible.

Premio San lsidio
A LA BOTELLA
MEIOR VESTIDA

Premio o
BOMBO DEORO =

La Fundacién para la Econo-
mia Circular anuncié una vi-
sita técnica a Noblejas el 14 |
de mayo con alumnado del
Master en Ingenieria Circu-
lar de la Universidad Carlos |
IIl de Madrid. La jornada se |
desarrollé en las instalacio- i
nes de Ecopig y Thermo-
green AG, donde los estu-
diantes pudieron acercar su
formacion técnica a proyec-
tos empresariales reales vy
conocer experiencias vincu-
ladas a la economia circular
y a la gestién sostenible de
recursos.

MASTER UNIVERSITARIO
EN INGENIERIA CIRCULAR

uedm | Universidod Carlos Il de Madsid

st Uintversioro en genienn Ciular

En la actividad participaron el director ejecutivo de la funda-
cién, Manuel Guerrero Pérez y el director del master, Alberto
Garcia-Peiias.
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@ Primera piedra de NEWCOLD en Noblejas

22 NEWCOLD A e e
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estratégica dentro de su red de almacenes frigorificos y trans-
porte en el continente.

La informacion complementaria del proyecto apunta a una pla-
taforma frigorifica automatizada de gran altura, destinada al
almacenamiento y distribucion de productos congelados, con
operaciones 24/7, control de temperatura constante e integra-
cién digital con los sistemas de sus clientes.

Desde la empresa se subrayé ademas el valor de Espafia como
mercado clave para su expansion en el sur de Europa. La ubica-
cion de Noblejas, proxima a Madrid y en plena conexién con
los principales corredores logisticos, permitira generar siner-
gias para productores, distribuidores y empresas del sector ali-
mentario.

La multinacional neerlandesa NewCold inicia en Noblejas la
construccién de su primer gran almacén automatizado en Es-
paiia. La Bodega Grande acogid el 9 de abril el acto de colo-
cacién de la primera piedra de la nueva factoria logistica de
NewCold en el Parque Tecnolégico Logistico. La compafiia, es-
pecializada en logistica frigorifica automatizada y soluciones
avanzadas para la cadena de suministro, anuncié una inversion
de 100 millones de euros para levantar su primera instalacién
en Espafia, con capacidad para 65.000 palés y la previsidon de
crear 60 empleos directos una vez entre en funcionamiento.

La futura instalacidn incorporara sistemas de ultima genera-
cién de almacenamiento y recuperacién automatizados, junto
con soluciones de picking robotizado y tecnologias orientadas
a mejorar la eficiencia operativa, reducir el consumo energé-
tico y reforzar la seguridad alimentaria. NewCold presenté el
complejo de Noblejas como uno de los centros automatizados
de cadena de frio mdas avanzados de Europa y como una pieza

Intervenciones

El acto reunid a representantes de la empresa y de las admi-
nistraciones publicas. Participaron, en primer lugar y como
anfitrion, el alcalde de Noblejas, Agustin Jiménez; Bram Hage,
fundador y CEO de la compafiia; Jonas Swarttouw, Managing
Director Europe; Miguel Lopez, de Dunas Capital; Santiago To-
mds Baeza, director general de Empresas de Castilla-La Man-
cha; y Tomas Jolin, Country Manager de NewCold en Espaiia.
Durante la ceremonia, los asistentes depositaron en una capsu-
la del tiempo monedas en curso, la prensa del dia y el acta ofi-
cial del proyecto, antes de proceder a su enterramiento como
simbolo del inicio de las obras.

El alcalde de Noblejas, Agustin Jiménez, destacé durante el

se | Nobeja:

i'§ NEWCOLD
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acto que la llegada de NewCold da continuidad a la estrategia también una apuesta por la in-
municipal desarrollada desde hace afios para industrializar el novacién tecnolédgica, la efi-
municipio, generar suelo productivo y atraer inversiones que ciencia energética y la creacion
se traduzcan en empleo y actividad econémica. A su juicio, e/ de empleo cualificado, elemen-
proyecto consolida un modelo de desarrollo industrial moderno,  tos que sitlan al municipio ante =
sostenible y ligado a sectores de alto valor afiadido, reforzan- una nueva etapa de expansion
do el papel del Parque Tecnolégico Logistico como uno de los econdmica vinculada al desarro-
grandes motores de crecimiento del municipio. llo del PTL.

Con este paso, Noblejas afianza su posicién dentro del mapa
industrial y logistico de Castilla-La Mancha. La nueva factoria
de NewCold no solo representa una inversién millonaria, sino

Otras empresas logisticas

La llegada de NewCold se suma a otras inversiones R
que han reforzado en los ultimos meses el despe-
gue del PTL de Noblejas. Entre ellas destaca la pla- §
taforma de Ontime, inaugurada en 2025 y concebi-
da como un gran centro de logistica multicliente a
temperatura controlada, asi como el proyecto de la
cadena de supermercados Consum, con previsién
de entrada en funcionamiento en 2026. En conjun-
to, estas implantaciones consolidan al PTL como uno
de los desarrollos logisticos de mayor proyeccion del
centro peninsular y apuntalan el papel de Noblejas [ {i§
como foco de inversidn, actividad empresarial y em- i
pleo.

El Parque Tecnoldgico Logistico de Noblejas cuenta
con una superficie aproximada de 2,25 millones de
metros cuadrados, equivalentes a unas 225 hects-
reas. La inversion global prevista en edificacion industrial su- Segln las previsiones difundidas, el desarrollo completo del PTL
pera los 1.000 millones de euros, a los que se suma un coste permitirad generar mas de 4.500 empleos directos estables, de
de urbanizacién del parque estimado en torno a 70 millones. los cuales mas de un millar corresponderian a perfiles técnicos. | 23
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INSTITUTO [Nc?'ﬂ

Proyecto del IES Noblejas

Mas de 17 Anos sin instituto.
Nuestros jovenes
no pueden esperar mas.

( institutodenoblejasya.es >

FIRMA

AQUI LA PETICION
[EXIGE EL INSTITUTO DE NOBLEJAS YA!




